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Ismerjük meg a fenntartható fejlődési célokat! 
 

 

Általános információk: 

 

Kulcsszavak: SDG, fenntarthatóság, fejlődési célok 

Csoportlétszám: max. 40 fő 

Szükséges idő: 90 perc 

A gyakorlat 2-3 mondatban: 

A gyakorlat során a csoport játékosan, a résztvevők logikájára építve 

megismeri a fenntartható fejlődési célokat, és képes lesz azokról 

önállóan beszélni. 

A gyakorlat célja: 

A fenntartható fejlődési célok mögötti logika megismertetése a 

résztvevőkkel, valamint rámutatni a millenniumi fejlesztési célokkal 

való kapcsolatára. 

Szükséges eszközök: 

- a mellékletben szereplő millenniumi és fenntartható fejlődési célok 

kinyomtatva, célonként szétvágva, és 8-10 borítékba rakva. 

- flipchart vagy tábla, amire az összegző gondolatokat írjuk 

Előkészítés: 
A kártyákat vágjuk ki, tegyük egy borítékba. Egy borítékban az 

összes SDG és az összes MDG benne van. 

 

Hogyan vezessük le a gyakorlatot? 

 

1. Bevezetésként kérjük meg a résztvevőket, hogy mindenki mondjon egy szót vagy kifejezést a 

fenntarthatósággal, fenntartható fejlődéssel kapcsolatban. A válaszokhoz álljunk nyitottan, ne 

minősítsük, ne mondjunk véleményt. Célszerű ezeket a gondolatokat a flipchartra / táblára 

felírni, így később könnyebb lesz ezekre visszautalni. 

2. A bemelegítést követően a résztvevők alkossanak 4 fős csapatokat. A csapatokat igyekezzünk 

egymástól távol leültetni, hogy ne zavarják egymást a feladat megoldása közben. 

3. Mindegyik csapatnak adjunk egy borítékot, amiben vegyesen előkészítettük a millenniumi 

fejlesztési célok (MDG) és a fenntartható fejlődési célok (SDG) piktogramjait. 

4. A csapatokat elsőként kérjük meg arra, hogy válasszák szét az MDG-ket (8 cél) és az SDG-ket 

(17 cél). Mivel a célok piktogramjai más formájúak, így előzetes tudás nélkül is elválaszthatók 

a célok. 

5. Amint minden csapatnak sikerült különválasztani a célokat, kezdeményezzünk beszélgetést az 

első tapasztalatokról: 

a. Elsőként osszuk meg az alapinformációkat (az ENSZ által elfogadott célokról van szó, 

15 éves időszakra szólnak, az SDG váltotta fel az MDG-ket). 

b. Kérdezzük meg a résztvevőket, milyen szembetűnő hasonlóságokat és különbségeket 

vesznek észre a két célcsoport között. Vigyük arra a beszélgetést, hogy az SDG-k az 

MDG-ket több ponton ismétlik. 

c. Kérdezzünk rá arra is, hogy véleményük szerint miért van szükség az SDG-kre, és 

hogyan teljesülhettek az MDG-k, ha az SDG-k hasonló célokat fogalmaztak meg. 
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6. A beszélgetést követően kérjük meg a csapatokat, hogy az SDG-ket rendezzék csoportokba. 

Bízzuk a csapatokra, hogy hány csoportot határoznak meg. Amint mindegyik csapat kész van, 

mindegyik csapat mondja el, hogyan történt a csoportosítás, milyen megoldást találtak. A közös 

megbeszélés során utaljunk vissza az óra elején gyűjtött, a fenntartható fejlődéssel kapcsolatos 

fogalmakra, benyomásokra. (A hivatalos csoportosítás szerint 4 csoportot lehet meghatározni: 

környezeti, társadalmi, gazdasági, valamint globális együttműködés. A feladatmegoldás ezen 

szakaszában ezt még ne osszuk meg a résztvevőkkel.)  

7. Anélkül, hogy elárulnánk a résztvevőknek a négy csoportot, kérjük meg őket, hogy a kialakított 

csoportokba sorolják be az MDG-ket is. Kérdezzük meg őket, hogy milyen eredményre jutottak, 

és mit vesznek észre. Ha jól csoportosítottak, akkor kitűnik az, hogy míg az SDG-k között 

vannak gazdasági célok, addig az MDG-k között nem volt. Beszéljük meg közösen a 

csoportokat, és utaljunk a fenntartható fejlődés három pillérére (gazdasági, társadalmi, 

környezeti), és hívjuk fel a figyelmet, hogy ezek megvalósításához globális együttműködésre 

van szükség (4. csoport).  

8. A foglalkozás végén invitáljuk a résztvevőket egy rövid vitára. Mondjuk el, hogy elhangzik 

majd három állítás, és döntsék el, hogy melyikkel értenek egyet. A résztvevőket kérjük meg, 

hogy a terem különböző pontjaira álljanak / üljenek, attól függően, hogy melyik állítással 

értenek egyet. Amint mindenki állást foglalt, kérdezzük meg a véleményüket, és hívjuk a 

figyelmet arra, hogy akit valaki meggyőzött, bátran álljon át másik csoportba. A három állítás: 

a. A fenntartható fejlődési célok mindegyikét sikerül 2030-ra elérni. 

b. A fenntartható fejlődési célok egy részét sikerül 2030-ra elérni. 

c. Semelyik fenntartható fejlődési célt nem sikerül 2030-ra elérni. 

9. A foglalkozás végén kérjünk visszajelzést a résztvevőktől: mi az a kulcsgondolat, amit 

magukkal visznek? 

 

Tippek, ötletek az értékeléshez, feldolgozáshoz 

 

- Kérdezzük meg, hogy nehéz volt-e megoldásokat találni! 

- Van-e olyan ötlet, amit ezek után tudnak majd hasznosítani? 

- Miben változott a szemléletmódjuk? 

 

További tanácsok, tippek, javaslatok 

- Ha az óra elején nehezen nyílnak meg a résztvevők, nem szívesen szerepelnek, akkor szóbeli 

bemondás helyett alkalmazhatunk online eszközöket is, pl. jamboard-ot vagy a PollEverywhere 

szófelhő-készítő lehetőségét. 

- A csoportok kialakítása lehet véletlenszerű, például a wheelofnames.com használatával, de a 

résztvevőkre is bízhatjuk a csoportok kialakítását. Amennyiben olyan csoporttal dolgozunk 

együtt, akik nem találkoztak korábban előtte, célszerű a feladatmegoldás előtt pár percet hagyni 

arra, hogy a csoporttagok bemutatkozzanak egymásnak. 

- A feladatmegoldások közben látogassuk meg az összes csapatot, érdeklődjünk, hogyan 

haladnak. Ezek során olyan információkhoz is juthatunk, amelyeket a közös megbeszélés során 

fel tudunk használni. 

 

 

 

https://jamboard.google.com/
https://www.polleverywhere.com/
https://wheelofnames.com/


Egyesület a Kreatív Oktatásért 

 
NEAO-KP-1-2022/2-000255 

Interaktív érzékenyítő programok 16-25 évesek számára 

 www. kreativoktato.hu 

info@kreativoktato.hu 

A témához kapcsolódó fontos információk, adatok, hasznos linkek 

 

1. Fenntartható fejlődési célok hivatalos weboldala: https://sdgs.un.org/goals  

 

 

Mellékletek 

Fenntartható Fejlődési Célok (https://sdg-tracker.org/): 

 
Millenniumi Fejlesztési Célok (https://untribune.com/were-the-mdgs-successful/): 

 
 

 

 

 

https://sdgs.un.org/goals

